[bookmark: _GoBack]СОДЕРЖАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ
НА ВЫСШУЮ КВАЛИФИКАЦИОННУЮ КАТЕГОРИЮ ПО ДОЛЖНОСТИ «СОВЕТНИК ДИРЕКТОРА ПО ВОСПИТАНИЮ И ВЗАИМОДЕЙСТВИЮ С ДЕТСКИМИ ОБЩЕСТВЕННЫМИ ОБЪЕДИНЕНИЯМИ»
минимальный порог для установления квалификационной категории – 31 балл



	Критерий оценивания
	Количество баллов
(баллы не суммируются, информация предоставляется по высшему баллу)

	Форма предоставления информации
 (заверяется подписью и печатью руководителя ОО)

	Показатель 3. Выявление развития у обучающихся способностей к научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности

	Критерий 3.1.
Подготовка и организация мероприятий по выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов обучающихся, направленных на самоопределение, саморазвитие, самореализацию, самообразование и профессиональную ориентацию, согласно возрастным особенностям, потребностям и интересам
	0 баллов – материалы не представлены;
3 балла – организация мероприятий в образовательной организации
5 баллов – организация мероприятий на муниципальном уровне
10 баллов организация мероприятий на региональном уровне
15 баллов – организация мероприятий на всероссийском уровне
	Справка о подготовке и организации мероприятия или приказ по итогам его проведения

	Критерий 3.2.
Организационно-педагогическое и методическое сопровождение реализации проектной и конкурсной деятельности, стимулирующих достижения обучающихся в различных сферах деятельности, интерес к научной деятельности и волонтерскому движению 
	0 баллов – материалы не представлены;
3 балла –материалы представлены
	Справка о социально значимых проектах, конкурсах, подготовленных педагогом

	Показатель 4. Личный вклад в повышение качества образования, совершенствования методов обучения и воспитания, транслирования в педагогических коллективах опыта практических результатов своей профессиональной деятельности, активного участия в работе методических объединений педагогических работников организации

	Критерий 4.1.
Участие в подготовке предложений по разработке и корректировке основных образовательных программ (рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ среднего профессионального образования (РПВ и КПВР))
	0 баллов – материалы не представлены;
5 баллов - материалы представлены
	Справка об участии в подготовке РПВ, КПВР с указанием конкретных материалов

	[bookmark: _Hlk134821013]Критерий 4.2.
Участие во взаимодействии с руководством образовательной организации и педагогическим коллективом в разработке предложений по организации структур, деятельность которых направлена на воспитание обучающихся образовательной организации и на формирование их личности, форм воспитания, в том числе с целью укрепления гражданско-патриотической позиции обучающихся.


	[bookmark: _Hlk129526481]0 баллов – документы не представлены;
3 балла – документы представлены
	Справка об участии в организации структур, с указанием структуры и степени участия; в разработке предложений по формам воспитания

	Критерий 4.3.
Участие в разработке рекомендаций по социализации обучающихся и индивидуализации обучения на основе воспитания обучающихся в соответствии с духовно-нравственными, социокультурными ценностями личности, содействие в развитии новых форм ученического самоуправления
	0 баллов – документы не представлены;
3 балла – документы представлены
	Справка об участии в разработке рекомендаций, о формах ученического самоуправления с указанием вида форм

	Критерий 4.4.
Презентация собственного психолого-педагогического опыта на семинарах, вебинарах, круглых столах, педагогических советах, методическом объединении, конференциях, а также при реализации программ дополнительного профессионального образования (курсов повышения квалификации, профессиональной переподготовки) в качестве лектора
	0 баллов – документы не представлены;
3 балла – уровень образовательной организации;
5 баллов – муниципальный/региональный уровень;
10 баллов – всероссийский уровень
	Копия приказа/выписка из приказа или подтверждающий документ (сертификат, грамота или диплом)

	Критерий 4.5.
Непрерывное повышение профессионального мастерства

	0 баллов – документы не представлены;
3 балла – непрерывно повышается профессиональное мастерство


	Документы, материалы, подтверждающие работу над повышением профессионального мастерства: курсы повышения квалификации, стажировки, переподготовки, самообразование


	Критерий 4.6.
Организация сотрудничества образовательной организации с общероссийскими общественно-государственными детско-юношескими организациями, общественными объединениями, имеющими патриотическую, культурную, спортивную, туристско-краеведческую, образовательно-просветительную, общеразвивающую и благотворительную направленность
	0 баллов – документы не представлены;
3 балла – документы представлены
	Справка о сотрудничестве с приложением копии договоров о сотрудничестве

	Критерий 4.7. 
[bookmark: _Hlk125895690]Личные публикации (статьи, тезисы) в профессиональных электронных и сетевых изданиях, в научно-образовательных журналах, в сборниках статей/тезисов конференций.
	0 баллов – документы не представлены;
3 балла – публикация в сборниках статей/тезисов конференций;
5 баллов – публикация в профессиональных электронных и сетевых изданиях, научно-образовательных журналах
	Ссылка на официальный электронный ресурс, в котором размещена публикация или наличие сертификата, свидетельства о публикации

	Показатель 5. Активное участие в работе методических объединений педагогических работников организаций, в разработке программно-методического сопровождения образовательного процесса, профессиональных конкурсах.

	Критерий 5.1.
Участие в профессиональных конкурсах
	0 баллов – документы не представлены;
3 балла – участие на муниципальном (в т.ч. районном) уровне;
5 баллов - участие на региональном уровне 
10 баллов – участие на всероссийском уровне
	Приказ/выписка из приказа или подтверждающий документ (сертификат, грамота или диплом)

	Критерий 5.2.
Участие аттестуемого в методических объединениях педагогических работников (школьного, муниципального, регионального или федерального уровня) в качестве участника (эксперта, методиста, тьютора, члена и т.п.) и участие в разработке программно-методического сопровождения образовательного процесса (учебные планы, программы изучения, методические материалы, оценочные инструменты и т. д.)

Примечание: методическое объединение – ШМО, РМО, кафедра, творческая или проектная группа, управленческая команда, педагогическая лаборатория, педагогическая мастерская и др.
	0 баллов - материалы не представлены;
2 балла-на уровне ОО;
3 балла – на муниципальном уровне;
5 баллов – на региональном уровне;
10 баллов – на всероссийском уровне.
	Подтверждающие документы участника методического объединения и подтверждение участия в разработке программно-методического сопровождения образовательного процесса;




